
 

                                                                                                         

 

DOSSIER DE CANDIDATURE RSMA  

  
Veuillez ramener votre dossier avec les photocopies des documents suivants : 

 
 

OBLIGATOIRE 

 
 1 fiche de renseignement « lisiblement et proprement renseignée » (fournie par le RSMA) 

 

  2 photos d'identité récentes 

 

 1 copie en couleur de votre carte d’identité ou du passeport (en cours de validité) 

 

 1 extrait d'acte de naissance datant de moins de 3 mois 

 

 1 copie de facture  EDM ou SMAE datant de moins de 3 mois (justificatif de domicile à votre nom), si pas à 

votre nom  attestation d’hébergement (fournie par le RSMA) + copie pièce d’identité en couleur de la 

personne qui vous héberge 

 

 1 copie en couleur de l’attestation d’assurance maladie (sécurité sociale ou carte vital) 

 

 1 copie en couleur de votre journée défense et citoyenneté (journée d’appel) 

 

 1 lettre de consultation dentaire (fournie par le RSMA) 

 

 1 copie des diplômes ou brevets détenus (CFG, brevet des collèges, permis de conduire, SST, etc.…)  

 

 1 attestation d’inscription pôle emploi ou attestation non-emploi Mission Locale (moins de 3 mois) 

 

 1 RIB OBLIGATOIREMENT à votre nom et faire une copie  

 

FACULTATIF 
 

 1 copie avis d’imposition à votre nom ou de vos parents 

 

NB : Pour les Volontaires Techniciens, joindre une lettre de motivation et un CV 

 

Cellule recrutement du RSMA 

 
02 69 60 87 62 / 02 69 60 87 71 

 

 LUNDI, MARDI, JEUDI 
 

06H00-12H00 / 14H00-17H00 
 

MERCREDI, VENDREDI 
                                                                         

06H00-12H00 

 


